Tabella 1 (1)

TABELLA DI DETERMINAZIONE DELLA MISURA DELL'EQUO INDENNIZZO PER 1
DIPENDENTI DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE DI CUI ALL'ARTICOLO 1,
COMMA 2, DEL D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165

Ammontare del massimo e minimo dell'equo indennizzo per le varie carriere degli impiegati

| Categoria di

| menomazione di cui
| alla tabella A

| allegata al D.P.R.
| 30 dicembre 1981,

| n. 834

Prima categoria
Seconda categoria
Terza categoria
Quarta categoria
Quinta categoria
Sesta categoria
Settima categoria

Ottava categoria

| Menomazioni della
|integrita fisica di
| cui alla tabella B
| allegata al D.P.R.
| 30 dicembre 1981,

| n. 834

| Per tutte le
| menomazioni ivi
| previste

(1) Tabella cosi sostituita dall'art. 1, comma 119, L. 23 dicembre 1996, n. 662.

civili dello Stato

Misura

due volte 1'importo dello

tabellare iniziale alla data
presentazione della domanda

92 per cento dell'importo
la prima categoria

75 per cento dell'importo
la prima categoria

61 per cento dell'importo
la prima categoria

44 per cento dell'importo
la prima categoria

27 per cento dell'importo
la prima categoria

12 per cento dell'importo
la prima categoria

6 per cento dell'importo
la prima categoria

Misura

3 per cento dell'importo
la prima categoria.
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